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Załącznik nr 9 Standaryzacja wydatków w ramach PO WER  

 

Lp. Towar/Usługa Standard - warunki kwalifikowania wydatku na 
etapie oceny projektów

1 
Maksymalna cena 
rynkowa

2 
Uwagi 

1 

trener
3
 

 
- wydatek kwalifikowalny, o ile trener posiada 
wykształcenie wyższe/zawodowe wymagane dla danej 
tematyki szkolenia lub certyfikaty/zaświadczenia/inne 
umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia  
- wydatek kwalifikowalny, o ile trener posiada 
doświadczenie umożliwiające przeprowadzenie 
danego wsparcia, przy czym minimalne doświadczenie 
zawodowe w danej dziedzinie nie powinno być krótsze 
niż 2 lata lub co najmniej 200 przeprowadzonych 
godzin wsparcia. 
 

Cena uzależniona  od 
zróżnicowania tematyki                    

i zakresu wsparcia. 
 

120 zł brutto/godz. lub 150 zł. 
brutto/godz. Szkolenie 

specjalistyczne. 
 

Przyjmuje się, iż 1 godzina 
dydaktyczna = 45 minut 

zegarowych. 
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Psycholog/doradca 
zawodowy/pośrednik pracy  – 
zajęcia indywidualne 

 
- wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog/doradca 
zawodowy/pośrednik pracy posiada wykształcenie 
kierunkowe wyższe lub certyfikaty/ zaświadczenia/inne 
umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia  
- wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog/doradca 
zawodowy/pośrednik pracy posiada doświadczenie 
umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, 
przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w 
danej dziedzinie nie powinno być krótsze niż 2 lata lub 

 
 

 
100 zł brutto/godz. 

 
1 godzina = godzina 

zegarowa. 
 

 

 

 

                                                 
1
 Wydatek kwalifikowany, o ile jest to uzasadnione specyfiką realizowanego projektu. 

2
 W przypadku  stosowania przez Wnioskodawcę maksymalnych stawek rynkowych określonych w niniejszym dokumencie IOK może zażądać przedstawienia przez 

Wnioskodawcę  dokumentów potwierdzających przyjęte stawki rynkowe. W wyjątkowych sytuacjach istnieje możliwość przyjęcia wyższej niż maksymalna stawka rynkowa 

określona w przedmiotowym dokumencie pod warunkiem wykazania zasadności danego wydatku, jak też umotywowania przez Wnioskodawcę proponowanej stawki 

rynkowej. 
3
 W przypadku wykorzystania przez Wnioskodawcę własnych zasobów do organizacji szkolenia, jak i innego wsparcia (np. trenerzy, sala szkoleniowa, itd.), całościowy koszt 

wsparcia nie może odbiegać od stawek rynkowych dla danego kursu/szkolenia/wsparcia. 
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co najmniej 200 przeprowadzonych godzin wsparcia. 

3 

Psycholog/doradca 
zawodowy/pośrednik pracy  – 
zajęcia grupowe 

 
- wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog/doradca 
zawodowy/pośrednik pracy posiada wykształcenie 
kierunkowe wyższe lub certyfikaty/ zaświadczenia/inne 
umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia  
- wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog/doradca 
zawodowy/pośrednik pracy posiada doświadczenie 
umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, 
przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w 
danej dziedzinie nie powinno być krótsze niż 2 lata lub 
co najmniej 200 przeprowadzonych godzin wsparcia. 
 

 
90 zł brutto/godz. 

 
1 godzina = godzina 

zegarowa. 
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sala szkoleniowa 
- wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony 
specyfiką realizowanego wsparcia projektu i 
potrzebami grupy docelowej,  
- sala szkoleniowa do 30 osób, 
- zapewnienie odpowiednich warunków socjalnych 
oraz bhp w tym uwzględnienie przy organizacji 
wsparcia barier architektonicznych w związku z 
udziałem w projekcie osób z niepełnosprawnościami 
tak, by umożliwić im udział w projekcie, wydatek  
obejmuje: zaplecze sanitarne, stoły, krzesła, rzutnik 
multimedialny z ekranem, komputer, tablice flipchart 
(flamastry) lub tablice suchościeralne (kreda), 
bezprzewodowy dostęp do internetu WiFi - stawka 
godzinowa. 
 

40-50 zł brutto/godz. 
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sala komputerowa 
- wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony 
specyfiką realizowanego wsparcia projektu i 
potrzebami grupy docelowej,  
- sala komputerowa do 15 osób, 
- sala komputerowa zapewnia jedno stanowisko dla 
każdego uczestnika projektu. 

60-70 zł brutto/godz. 
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- zapewnienie odpowiedniego sprzętu oraz 
odpowiednich warunków socjalnych oraz bhp w tym 
uwzględnienie przy organizacji wsparcia barier 
architektonicznych w związku z udziałem w projekcie 
osób z niepełnosprawnościami tak, by umożliwić im 
udział w projekcie. 
stawka godzinowa, wydatek obejmuje zaplecze 
sanitarne, stoły, krzesła, rzutnik multimedialny z 
ekranem, komputer, tablice flipchart (flamastry) lub 
tablice suchościeralne (kreda), bezprzewodowy dostęp 
do internetu WiFi 
- stawka godzinowa. 

6 

sala konferencyjna 
- wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony 
realizowanego projektu i potrzebami grupy docelowej, 
- sala konferencyjna do 60 osób 
-zapewnienie odpowiednich warunków socjalnych oraz 
bhp w tym uwzględnienie przy organizacji wsparcia 
barier architektonicznych w związku z udziałem w 
projekcie osób z niepełnosprawnościami tak, by 
umożliwić im udział w projekcie, obejmuje zaplecze 
sanitarne, stoły, krzesła, rzutnik multimedialny z 
ekranem, komputer, tablice flipchart (flamastry) lub 
tablice suchościeralne (kreda), bezprzewodowy dostęp 
do internetu WiFi 
- stawka godzinowa 

80 zł brutto/godz. 
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sala na spotkania 
indywidualne 

- wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony 
specyfiką realizowanego wsparcia projektu i 
potrzebami grupy docelowej, zapewnienie 
odpowiednich warunków socjalnych oraz bhp w tym 
uwzględnienie przy organizacji wsparcia barier 
architektonicznych w związku z udziałem w projekcie 
osób z niepełnosprawnościami tak, by umożliwić im 
udział w projekcie, wydatek obejmuje: zaplecze 
sanitarne, stoły, krzesła, rzutnik multimedialny z 
ekranem, komputer, tablice flipchart (flamastry) lub 

30 zł brutto/godz. 
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tablice suchościeralne (kreda), bezprzewodowy dostęp 
do internetu WiFi - stawka godzinowa. 

8 

opieka nad osobą zależną 
- wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony 
potrzebami grupy docelowej, tj. w związku z udziałem 
w projekcie istnieje konieczność zapewnienia opieki 
nad dzieckiem lub osobą zależną, koszt obejmuje 
także opiekę w przedszkolu/żłobku/klubie dziecięcym. 

18 zł brutto/godzina 
zegarowa. 
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przerwa kawowa - wydatek kwalifikowalny, o ile forma wsparcia,  
w ramach której ma być świadczona przerwa kawowa 
dla tej samej grupy osób w danym dniu trwa co 
najmniej 4 godziny lekcyjne 
- obejmuje np. kawę, herbatę, wodę, mleko, cukier, 
drobne słone lub słodkie przekąski typu paluszki lub 
kruche ciastka lub owoce, przy czym istnieje 
możliwość szerszego zakresu usługi, o ile mieści się w 
określonej cenie rynkowej 
 

10 zł brutto/osoba/dzień 
szkoleniowy 

- cena rynkowa powinna 
być uzależniona od 
rodzaju oferowanej usługi i 
jest niższa, jeśli 
finansowany jest mniejszy 
zakres usługi (np. kawa, 
herbata, woda, mleko, 
cukier, cytryna bez 
drobnych słonych lub 
słodkich przekąsek). 

10 

lunch/ obiad/ kolacja - obejmuje dwa dania (zupa i drugie danie) oraz napój, 
deser przy czym istnieje możliwość szerszego zakresu 
usługi, o ile mieści się w określonej cenie rynkowej 
- w przypadku lunch/ obiadu wydatek kwalifikowalny, o 
ile wsparcie dla tej samej grupy osób w danym dniu 
trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych (tj. 6 x 45 minut) 
- w przypadku kolacji wydatek kwalifikowalny,  
o ile finansowana jest usługa noclegowa 

25 zł brutto/osoba/dzień 
szkoleniowy 

- cena rynkowa powinna 
być uzależniona od 
rodzaju oferowanej usługi i 
jest niższa, jeśli 
finansowany jest mniejszy 
zakres usługi (np. obiad 
składający się tylko z 
drugiego dania i napoju). 

11 nocleg w kraju 

- wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione 
specyfikacją realizowanego projektu, możliwość 
zagwarantowania noclegu dotyczy uczestników, którzy 
posiadają miejsce zamieszkania w miejscowości innej 
niż ta miejscowość, w której odbywa się szkolenie 
- wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie  
(np. szkolenie, spotkanie) dla tej samej grupy osób 
trwa co najmniej 2 dni, 
- w przypadku wsparcia trwającego nie dłużej niż jeden 

 
Hotel o maksymalnym 

standardzie 3*: 
- 300 PLN/1 nocleg  
za 2 osoby w pokoju  

2- osobowym, 
- 200 PLN/1 nocleg  

za 1 osobę w pokoju  
1-osobowy 

- cena rynkowa powinna 
być uzależniona od 
rodzaju oferowanej usługi i 
jest niższa, jeśli 
finansowany jest mniejszy 
zakres usługi (np. nocleg 3 
osobowy). 
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dzień wydatek kwalifikowalny w sytuacji, gdy miejsce 
prowadzenia szkolenia/spotkania jest oddalone od 
miejsca zamieszkania osoby w nim uczestniczącej o 
więcej niż 50 km (drogą publiczną, a nie w linii prostej), 
a jednocześnie wsparcie zaczyna się przed godziną 
9.00 lub kończy się po godzinie 17.00, i nie ma 
dostępnego dojazdu publicznymi środkami transportu 
- obejmuje nocleg w miejscu noclegowym  
o standardzie maksymalnie hotelu 3* wraz  
ze śniadaniem, przy czym istnieje możliwość 
szerszego zakresu usługi, o ile mieści się  
w określonej cenie rynkowej i jest to uzasadnione 
celami projektu 
- obejmuje nocleg, co do zasady w pokojach  
2-osobowych (nocleg w pokojach 1-osobowych jest 
kwalifikowalny tylko w uzasadnionych przypadkach) 

hotel o niższym standardzie 
niż 3* oraz pensjonat, motel 

itd.: 
- 160 PLN/1 nocleg  
za 2 osoby w pokoju  

2-osobowym 
- 120 PLN/1nocleg  

za 1 osobę  
w 1-osobowym 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 zwrot kosztów dojazdu 

- wydatek kwalifikowalny w związku  
z uzasadnionymi potrzebami grupy docelowej  
(np. koszty dojazdów dla osób  
z  niepełnosprawnościami, bezrobotnych) 
- wydatek kwalifikowalny do wysokości opłat  
za środki transportu publicznego szynowego lub 
kołowego  zgodnie z cennikiem biletów II klasy 
obowiązującym na danym obszarze. Istnieje 
możliwość korzystania ze środków transportu 
prywatnego (samochód) jako refundacja wydatku 
faktycznie poniesionego, jednakże tylko do wysokości 
ceny biletu środkami transportu publicznego na danej 
trasie. 

Cena uzależniona od 
cenników operatorów 

komunikacji publicznej. 
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13 stypendium szkoleniowe 

- szkolenia dla osób bezrobotnych i poszukujących 
pracy są rodzajem aktywizacji zawodowej; 
prowadzonej w formie kursu obejmującego przeciętnie 
nie mniej niż 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba 
że przepisy odrębne przewidują niższy wymiar 
szkolenia. 
- podstawą do wypłacenia stypendium jest obecność 
na zajęciach. 
-  zapewnienie odpowiednich warunków socjalnych 
oraz bhp w tym uwzględnienie przy organizacji 
wsparcia barier architektonicznych w związku z 
udziałem w projekcie osób niepełnosprawnych tak, by 
umożliwić im udział w projekcie. 

 
Osobom uczestniczącym                 
w szkoleniach przysługuje 

stypendium w wysokości nie  
większej niż 120% zasiłku,                

o którym mowa w art. 72 ust. 
1 pkt 1 ustawy o promocji  
zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy 
pod warunkiem, że liczba 
godzin szkolenia wynosi  
nie mniej niż 150 godzin 

miesięcznie  
– 

w przypadku niższego 
miesięcznego wymiaru  

godzin, wysokość 
stypendium ustala się 

proporcjonalnie.  
 

 

14 stypendium stażowe 

osoba odbywająca staż/praktykę zawodową powinna 
wykonywać powierzone jej czynności lub zadania w 
wymiarze nieprzekraczającym 40 godzin tygodniowo i 
8 godzin dziennie. W przypadku osób 
niepełnosprawnych 35 godzin tygodniowo i 7 godzin 
dziennie. 
 

W okresie odbywania stażu 
stażyście przysługuje 

miesięczne 
stypendium w wysokości 
nie większej niż kwota 

minimalnego wynagrodzenia 
za pracę ustalanego na 

podstawie 
przepisów o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę 

naliczane proporcjonalnie do 
liczby godzin stażu 

zrealizowanych przez 
stażystę. 
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15 
subsydiowane zatrudnienie do 

6 m-cy 

Beneficjent  zwraca pracodawcy, który zatrudnił w 
ramach subsydiowanego zatrudnienia na okres do 6 
miesięcy skierowanych uczestników, część kosztów 
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki 
na ubezpieczenia społeczne skierowanych 
uczestników.  

w wysokości uprzednio 
uzgodnionej, 

nieprzekraczającej jednak 
kwoty ustalonej jako iloczyn 

liczby zatrudnionych w 
miesiącu w przeliczeniu na 
pełny wymiar czasu pracy 

oraz kwoty zasiłku określonej 
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy 

o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy, 
obowiązującej w ostatnim 
dniu zatrudnienia każdego 

rozliczanego miesiąca i 
składek na ubezpieczenia 

społeczne od refundowanego 
wynagrodzenia. 

 

16 
subsydiowane zatrudnienie do 

12 m-cy 

Beneficjent może dokonywać przez okres do 
12 miesięcy zwrotu poniesionych przez pracodawcę z 
tytułu zatrudnienia w ramach subsydiowanego 
zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy 
skierowanego uczestnika projektu kosztów 
wypłaconego mu wynagrodzenia, nagród oraz 
opłaconych składek na ubezpieczenia społeczne. 

w wysokości uprzednio 
uzgodnionej, 

nieprzekraczającej jednak 
kwoty zasiłku określonej w 

art. 72 ust. 1 pkt 1 Ustawy o 
promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy, 
obowiązującej w ostatnim 
dniu każdego rozliczanego 

miesiąca i składek na 
ubezpieczenia społeczne od 

refundowanego 
wynagrodzenia. 

 

17 
wyposażenie lub doposażenie 

stanowiska pracy 
(wyłącznie w połączeniu z subsydiowanym 
zatrudnieniem) 

w wysokości, nie wyższej 
niż 6-krotnej wysokości 

przeciętnego 
wynagrodzenia. 
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18 
badania lekarskie 

standardowe/specjalistyczne 

- wydatek kwalifikowalny, o ile jest uzasadniony 
realizowanego projektu i potrzebami grupy docelowej, 
- konieczność skierowania uczestnika projektu na 
badania lekarskie powinna być uzasadniona rodzajem 
i specyfiką świadczonego w ramach projektu wsparcia;  
- cena rynkowa powinna być uzależniona od rodzaju 
badania (badanie standardowe lub badanie 
specjalistyczne) 

100 zł -  200 zł  

 

19 
Zakup materiałów 

szkoleniowych    

- wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione 
specyfiką realizowanego projektu; obejmuje minimalny 
zestaw tj. teczka, notes, długopis,  
 

15 zł brutto/zestaw 

W przypadku, gdy do 
wskazanego zestawu 
zdecydowano się dodać 
pendrive, koszt zestawu 
powinien wynosić 
maksymalnie 35 zł. Jest to 
rozwiązanie dopuszczalne, 
gdy faktycznie należy 
przekazać materiały 
szkoleniowe o dużej 
objętości, których druk 
będzie bardzo kosztowny. 

 

 

Powyższy katalog  nie jest katalogiem zamkniętym i wszelkie koszty związane z realizacją projektu w ramach PO WER, które nie zostały w nim ujęte powinny 

być zgodne z cenami rynkowymi oraz spełniać zasady kwalifikowalności wydatków określone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

Ceny ujęte w tabeli są cenami brutto. 

 


