
   

 

 

 

Komunikat dotyczący zmian w OGŁOSZENIU O NABORZE WNIOSKÓW  

O DOFINANSOWANIE PROJEKTÓW POZAKONKURSOWYCH POWIATOWYCH 

URZĘDÓW PRACY W ROKU 2018 

Nr naboru POWR.01.01.01-IP.16-06-001/18  

Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie – Instytucja Pośrednicząca PO WER informuje,  

iż w związku z podjęciem przez Komitet Monitorujący PO WER w dniu 23 maja 2018 r. uchwały 

zatwierdzającej zmiany w Rocznym Planie Działania na 2018 r. w zakresie kryterium dostępu 

dotyczącego struktury grupy docelowej określonej dla Osi Priorytetowej I Działanie 1.1 PO WER na 

lata 2014-2020 zmianie uległy zapisy zawarte w OGŁOSZENIU O NABORZE WNIOSKÓW  

O DOFINANSOWANIE PROJEKTÓW POZAKONKURSOWYCH POWIATOWYCH URZĘDÓW 

PRACY W ROKU 2018 Rozdział V pkt 5.2 Kryteria dostępu.   

Zmianie uległo brzmienie kryterium dostępu nr 1. 

Dotychczasowe brzmienie kryterium: 

“Uczestnikami projektu są osoby młode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby  

z niepełnosprawnościami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, które nie uczestniczą w kształceniu 

i szkoleniu  (tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET przyjętą w Programie 

Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020”. 

Obowiązujące brzmienie kryterium (po wprowadzeniu zmian):  

“Uczestnikami projektu są osoby młode w wieku 18-29 lat bez pracy, w tym osoby  

z niepełnosprawnościami, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, spośród których co najmniej 60% 

stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), zgodnie  

z definicją osoby z kategorii NEET przyjętą w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 

2014-2020. 

 

Wprowadzone zmiany stosuje się z dniem 8 czerwca 2018 roku tj. od dnia zatwierdzenia przez  

IP POWER zmian w OGŁOSZENIU O NABORZE WNIOSKÓW O DOFINANSOWANIE 

PROJEKTÓW POZAKONKURSOWYCH POWIATOWYCH URZĘDÓW PRACY W ROKU 2018  

Nr naboru POWR.01.01.01-IP.16-06-001/18. 

 


